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ISTITUTO COMPRENSIVO DI LUZZARA
Scuola dell'infanzia - Scuola Primaria - Scuola Secondaria di Primo grado
Viale Filippini, 42 — 42045 Luzzara (RE) - Telefono 0522/223137
Codice Fiscale: 81002390359 - Sito istituzionale: www.icluzzara.edu.it

E-mail: reic83200d@istruzione.it - pec: reic83200d@pec.istruzione.it

All’albo dell’Istituto Comprensivo di Luzzara

Alla sezione A.T. del sito

AVVISO DI SELEZIONE INTERNO

Oggetto: Avviso interno per il conferimento di incarico di responsabile servizio Prevenzione e
Protezione ai sensi D.Lgs. 81/2008, a partire dall’a.s.2026/2027.

La Dirigente Scolastica

VISTO l'art.32 c.2 e c.5 del D.Lgs.vo n.81/08 e s.m. relativamente ai requisiti per la designazione del
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;

VISTO |'art.46 della legge n.133/2008 che apporta ulteriori modifiche alla disciplina delle collaborazioni
esterne ed alle consulenze da parte della Pubblica Amministrazione;

VERIFICATA la necessita di individuare, con procedura pubblica, personale esperto in possesso dei
requisiti previsti dai D.Lgv 81/2008 e n. 106/2009 per assumere il ruolo di RSPP;

VISTI il D.L. 129/2018 e il D.A. 895/01 che consentono la stipula di contratti di prestazioni d'opera
intellettuale con esperti per particolari attivita;

VISTO il D.Lgs.vo 165/2001;

VISTO il proprio Regolamento interno per il conferimento di incarichi di collaborazione ai sensi dell’art. 7
comma 6 del D.Lgs. n. 165 del 2001, deliberato il giorno 29/01/2021 con delibera del Consiglio di Istituto
n.7

VISTA la delibera n°61 del 7/4/2025 del Consiglio di Istituto che autorizza il Dirigente scolastico a
sottoscrivere contratti di durata pluriennale.

EMANA

il sequente Avviso di Selezione rivolto a personale interno per il conferimento di incarico di Responsabile
del Servizio di Prevenzione e Protezione dellIstituto Comprensivo di Luzzara (RE) con procedure
comparative per soli titoli, per I'affidamento di un incarico di prestazione d'opera della durata di un anno
rinnovabile fino a 3 anni a partire dal 1° settembre 2025.

Si precisa che I'Istituto Comprensivo di Luzzara é costituito da:

Scuola dell'infanzia di Luzzara “G.Respicio”
Scuola dell'infanzia di Codisotto “La Fontanella”
Scuola dell'infanzia di Villarotta “C.Terzi"”
Scuola primaria di Luzzara “Pascoli”

Scuola primaria di Villarotta “Fucini”

Scuola secondaria di I grado di Luzzara “Fermi”

Responsabile del procedimento: A.A. Todaro Stefania
Email: ufficioacquisti@icluzzara.edu.it
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Condizione per la collaborazione

L'esperto, prestera la sua opera di R.S.P.P. in tutte le sedi di questo Istituto per adempiere ai compiti di cui
ai D.Lgvo n. 81/2008 e n.106/2009, operando in collaborazione con il Dirigente Scolastico.

Modalita di presentazione

Gli interessati dovranno far pervenire la proposta di candidatura all’Ufficio di Segreteria entro e non oltre
le ore 12:00 del 19/05/2025 all’indirizzo di posta: reic83200d@pec.istruzione.it, completa di
documentazione e/o autocertificazione dei requisiti prescritti.

Le domande dovranno essere corredate di:

e Istanza di partecipazione allegata, Allegato B, (completa di dichiarazioni sostitutive rese ai sensi
art.45 e 45 del DPR 445/2000 e successive modificazione) firmata dallinteressato e alla quale
deve essere allegata copia fotostatica leggibile del documento di identita;

e  Curriculum vitae formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali
necessari;

e Dichiarazione di disponibilita in caso di nomina e in costanza di incarico a frequentare corsi di
aggiornamento di indirizzo definiti in particolare secondo I'accordo della Conferenza Stato-Regioni
del 26 Gennaio 2006, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 14 Febbraio 2006;

o Dichiarazione di assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali
in corso, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e Dichiarazione di disponibilita, contenente, oltre ai dati anagrafici, esplicito impegno a svolgere
I"attivita di RSPP per ogni tipologia di servizio richiesto ed afferente all’incarico ricoperto;

e Dichiarazione di copertura assicurativa personale per i rischi derivanti dall’'espletamento
dell’incarico, indicando la Compagnia Assicurativa e il numero di polizza;

e Dichiarazione di aver letto ed essere a conoscenza dell'informativa ai sensi dell’art13 del D.Lvo
196/03 ed espressione del consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali
conferiti;

e Dichiarazione di disponibilita a svolgere I'attivita in orario non coincidente con le ore di servizio.

L'Istituto Comprensivo di Luzzara si riserva il diritto di:
e procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta purché
pienamente rispondente ai requisiti richiesti;
e procedere all’affidamento dell’incarico, in caso di parita di valutazione, al candidato piu giovane
d’eta.

Procedura di aggiudicazione

L'incarico sara affidato nel rispetto dei principi di non discriminazioni e sempre nel doveroso rispetto dei
comma 8 e 9 del’art. 32 del DPR n.81/2008 cosi come corretto dal D.Lvo n. 106/2009.

Si procedera al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura purché la
domanda sia rispondente a tutti i requisiti richiesti.

L'incarico potra essere prorogato di anno in anno, non intervenendo disdetta scritta sa una delle parti
almeno trenta giorni prima della scadenza annuale del contratto, fino a 3 anni.
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Requisiti per la partecipazione al bando

Possono concorrere all’affidamento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
coloro i quali siano in possesso dei titoli di studio stabiliti dall’art.32 - comma 2 e 5 del D.Lvo n. 81/2008
cosi come modificato dal Decreto Legislativo n.106/2009 e che siano in possesso di certificazioni valide di
frequenza a corsi di aggiornamento su materie oggetto dell’incarico secondo gli indirizzi definiti
nell’accordo Stato - Regioni, di cui all’art.32 comma 2.

Art. 2 - OGGETTO DELL'INCARICO DI RSPP

2.a COMPITI

L'assunzione dei compiti di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, di Responsabile del
Servizio Prevenzione Incendio, di Responsabile del Servizio di Pronto Soccorso e di Evacuazione prevede:

I'individuazione dei fattori di rischio, la consulenza per la valutazione dei rischi e I'individuazione
delle misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa
vigente, sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione scolastica;

I’elaborazione, per quanto di competenza, delle misure preventive e protettive di cui all’art. 28,
comma 2 del D.lgs. 81/2008 e successive modifiche ed integrazione ed i sistemi di controllo di tali
misure;

I'analisi dei rischi - le indicazione generali ed operative di antinfortunistica;

I’elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attivita dell’Istruzione;

la partecipazione alle consultazioni in materie di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché
I'organizzazione e la partecipazione alle Riunioni periodiche, ai sensi dell’art. 35 del D.lgs. n.
81/2008 e successive modifiche ed integrazioni;

I’elaborazione della documentazione prevista dalla normativa vigente in materia di tutela della
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro (es: nomine, verbali di evacuazione e antincendio, scheda
di segnalazione dei disagi dei lavoratori, incarichi, comunicazioni, piani di Primo soccorso, scheda
di rilievo delle malattie infettive, etc... );

la fornitura di modelli in pdf, relativi alla segnaletica antinfortunistica;

la fornitura di modelli in pdf, a supporto del Piano di evacuazione;

i rapporti con gli Enti preposti per la Sicurezza, anche in riferimento agli attuali interventi
strutturali, da eseguirsi entro la fine dell’anno scolastico in corso;

la proposta di programmi di informazione e formazione ed organizzazione e gestione di corsi di
formazione e di aggiornamento;

la cura dei contatti con gli Enti erogatori di formazione ed organizzazione e gestione di corsi
formazione e di aggiornamento;

informativa ai lavoratori di cui all’art. 36 del citato D.Igs.;

la pianificazione, I'organizzazione e la gestione di almeno 2 prove di evacuazione da effettuarsi in
date concordate;

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione & tenuto al segreto in ordine ai processi lavorativi
di cui viene a conoscere nell’esercizio delle funzioni di cui al D.Lgs. N. 81/2008 e successive modifiche ed
integrazioni.
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2.b PRESTAZIONI

e esame della documentazione attinente gli adempimenti legislativi e operativi relativi al ruolo
ricoperto;

e sopralluoghi per la valutazione dei rischi e relativa schedatura ivi comprese le ditte e/o
associazioni che collaborano con l'istituzione scolastica;

e revisione dei documenti ed eventuali aggiornamenti;

e redazione del Documento di valutazione dei rischi o eventuale rivisitazione ed aggiornamento
dell’esistente;

e definizione d procedura di sicurezza e di dispositivi di protezione individuali e collettivi in relazione
alle diverse attivita;

e predisposizione di piani di evacuazione per protezione antincendio e di emergenza per eventi
pericolosi specifici con I'ausilio degli Addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione;

e supporto esterno per risoluzione dei problemi con i vari Enti;

e consulenze tecniche per eventuali problematiche di natura tecnica dellIstituto;

e analisi dei rischi;

e indicazioni generali ed operative di antinfortunistica;

e elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attivita dell’Istituzione;

e partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché
organizzazione e partecipazione alle riunioni periodiche, ai sensi dell’art. 35 del D.Igs. n.
81/2008;

e attivazione di corsi di formazione al personale, per quanto attiene ad aspetti generali della
normativa di riferimento, antincendio, emergenza ed evacuazione, rischio rumore, rischio chimico,
compresa la fornitura di dispense e materiale informativo da distribuire i partecipanti;

e informazione ai lavoratori, alunni inclusi, sui rischi per la sicurezza e salute connessi alle attivita
svolte, specie in palestra e nei laboratori didattici, sulle misure di protezione ad adottare, sui
rischi specifici cui sono esposti in relazione all‘attivita svolta, sulle normative di sicurezza e
disposizioni legislative in materia, sulle procedure antincendio, I'evacuazione di alunni e lavoratori
in caso di incendio e terremoto;

e aggiornamento della documentazione inerente il rischio specifico incendio per tutti gli ambienti di
pertinenza, con elaborazione del piano di emergenza ed evacuazione e le procedure di
emergenza, riportando gli interventi ritenuti necessari per I'adeguamento degli immobili, secondo
una scala di priorita dettata dal maggiore rischio;

e elaborazione della documentazione prevista dalla normativa vigente in materia di tutela della
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ( es: nomine, verbali di evacuazione e antincendio, scheda
d segnalazione dei disagi dei lavoratori, incarichi, comunicazioni, piani di Primo soccorso, scheda
di rilievo delle malattie infettive, etc... );

o fornitura di modelli in pdf, relativi a segnaletica antinfortunistica;

e fornitura di modelli in pdf, a supporto del Piano di evacuazione;

e rapporti con gli Enti preposti per la Sicurezza, anche in riferimento agli attuali interventi
strutturali, da eseguirsi entro la fine dell’anno scolastico in corso;

e supporto diretto per la posa in opera di segnaletica, presidi sanitari, presidi antincendio ed altri e
necessari;

e supporto diretto per la verifica di eventuali progetti di adeguamento delle strutture relativamente
agli aspetti di sicurezza e prevenzione incendi;

e riunione annuale con tutti gli Addetti al Servizi di prevenzione, con verbalizzazione;
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e rapporti con gli Enti preposti per la Sicurezza, anche in riferimento agli attuali interventi
strutturali, da eseguirsi entro la fine dell’anno scolastico in corso;

e proposta di programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

e informativa ai lavoratori di cui all’art 36 del citato D.lgs. — presenza ad almeno 2 prove di
evacuazione ad effettuarsi in date concordate;

e disponibilita per qualsiasi necessita in materia, in particolare in eventuali procedimenti di
vigilanza e controllo sulle materie di igene e sicurezza sul lavoro da parte di Ispettori del lavoro,
Vigili del Fuoco, Funzionari ISPESL, ecc...;

e richiesta alle imprese appaltatrici, per gli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria, dei
Piani Operativi di Sicurezza e di tutta la documentazione relativa agli adempimenti previsti dalle
vigenti normative in materia di sicurezza e assistenza nel coordinamento con le Ditte appaltatrici,
fabbricanti ed installatori e per la redazione del D.U.V.R.I. secondo |'art.26 del D.L.vo 81/08;

e disponibilita di tutta la documentazione su riportata, in ogni momento, presso la segreteria
dell’Istituto cui spetta la custodia;

e predisposizione della modulistica e assistenza nella effettuazione delle prove di Evacuazione e di
Prevenzione rischio terremoto e incendio;

e assistenza per l'individuazione e nomina di tutte le figure sensibili previste dalla normativa
vigente e nella organizzazione delle Squadre di emergenza;

e assistenza per la compilazione e tenuta dei registri previsti dalla normativa;

e analisi e valutazione dei rischi da videoterminale ed adeguamento postazione di lavoro;

e collaborazioni con tecnici e responsabili di cantiere e dei lavori, in materia di predisposizione,
attuazione e verifica delle disposizioni per la sicurezza dei lavoratori, in caso di esecuzione di
opere di ammodernamento, adeguamento e ampliamento dell’edificio scolastico;

e assistenza per le richieste agli Enti competenti degli interventi strutturali impiantistici e di
manutenzione, oltre che della documentazione obbligatoria in materia di sicurezza;

e assistenza tecnico - ingegneristica con riferimento alle possibili interferenze con i cantieri in corso
per lavori di ampliamento e consolidamento strutturale;

Inoltre, in base alle necessita relative alle attivita svolte, l'incaricato fornira una consulenza sulle
necessita manutentive che si concretizzera con sopralluoghi periodici presso la sede dell’Istituto e
collaborera con il R.L.S.
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TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

Punteggio A cura A cura
TITOLI
Consentito dell’aspirante dell’Amministratore
Laurea magistrale |Da 66 a 89 Punti 1,00
- percorso
quinquennale Da 90 a 95 Punti 1,50
specialistica
attinente l'incarico \Da 96 a 100 Punti 2,00
da ricoprire

Da 100 a 105 Punti 2,50

Da 106 a 110 Punti 3,00

Da 110 e lode Punti 4,00

Laurea triennale attinente l'incarico |Punti 0,50

da ricoprire

Diploma scuola secondaria, attinente |Punti 0,10

all’attivita in alternativa alla laurea

specifica
Ulteriore Diploma di Laurea Punti 0,50
Post lauream annuale nell’ambito Punti 0,50
richiesto

Post lauream biennale nell'ambito Punti 1,00

richiesto

Master specifico relativo all’lambito  |Punti 2,00

richiesto

Attestati di frequenza dei moduli Punti 1,50

A,B,C (A+B+C)

Attestati di frequenza, con verifica Punti 0,50 per ogni

dell’apprendimento, di specifici corsi |attestato
di formazione di cui al e. 2 del gia
citato art. 32 D.L.vo 81/2008,

organizzati da Enti espressamente
indicati al n.4 dello stesso articolo

Attestati di frequenza a corsi di Punti 1,00

specializzazione in materia di igiene
e sicurezza organizzati da PP. AA con
valutazione finale

Incarichi gia svolti o attualmente in |Punti 1,00 per ogni

corso di svolgimento, quale RSPP incarico
presso PP. AA. Il punteggio sara effettivamente
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assegnato in relazione a ciascun espletato
incarico effettivamente espletato per
la durata continuativa di un anno

Abilitazione all’esercizio della Punti 0,50

professione di categoria

Iscrizione all’Albo professionale di Punti 0,50

categoria

Titolo di professionista antincendio, |Punti 2,00

compreso l'aggiornamento

Iscrizione presso tribunale Punti 2,00

nell’elenco dei consulenti tecnici

Iscrizione presto tribunale Punti 2,00

nell’elenco dei periti

Possesso assicurazione a copertura |Punti 2,50

dei rischi derivanti dall’espletamento
dell’incarico per un massimale di
Euro 1.000.000,00

TOTALE PUNTI

COMPENSO

Il compenso massimo previsto in misura forfettaria € pari ad € 1.500,00 (millecinquecento/00 euro).
Detto compenso deve intendersi al lordo di qualsiasi onere previdenziale, fiscale ed assicurativo e di
qualsivoglia rimborso spese e sara liquidato alla scadenza del contratto previo consegna al Dirigente
Scolastico di una relazione scritta sul lavoro svolto.

Il relativo contratto non costituisce rapporto di impegno e non da luogo a trattamento previdenziale e
assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

Pubblicazione

Il presente avviso & pubblicato all’albo di questa Istituzione Scolastica e in A.T. del sito della scuola.

Pubblicazione esiti della selezione

La graduatoria dei candidati sara affissa all’Albo di Istituto e al sito WEB di Istituto e avra valore di
notifica per gli interessati.

Trattamento dati

L’ Istituto Comprensivo di Luzzara (RE), nella sua qualita di Titolare del Trattamento, si impegna a
rispettare la normativa specifica in materia di tutela della privacy prevista dal Regolamento (UE) n.
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2016/679 GDPR. Il trattamento potra riguardare anche dati sensibili ai sensi degli artt. 9 e 10 del
Regolamento. L' Istituto Comprensivo di Luzzara (RE), ai sensi della nhormativa citata, impronta il
trattamento dei dati personali secondo liceita e correttezza nella piena tutela e nel rispetto dei diritti degli
interessati. Tutte le operazioni di trattamento dei dati saranno attuate in modo da garantire l'integrita, la
riservatezza e la disponibilita dei dati personali.

In particolare, in riferimento alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, si precisa che:

1. il Titolare del trattamento & L’ Istituto Comprensivo di Luzzara (RE), in persona del suo legale
rappresentante pro tempore il Dirigente Scolastico;

2. L' Istituto Comprensivo di Luzzara (RE) ha provveduto a nominare quale Responsabile della
Protezione dei dati — Data Protection Officer (RPD-DPO) la societa Privacycert Lombardia S.r.l., in
persona del dott. Massimo Zampetti;

La informiamo che in qualita di interessato ha inoltre il diritto di proporre reclamo all’Autorita di Controllo,
e potra far valere i propri diritti ai sensi degli artt. 15-22 dello stesso, rivolgendo apposita richiesta ai
sensi dell’art 7 del GDPR al Titolare del trattamento tramite il sito internet dello stesso Istituto, o al Data
Protection Officer nominato ex art. 37 del GDPR 679/16.

In particolare, & facolta dell'Interessato presentare un reclamo al Garante per la Protezione dei Dati
Personal per lamentare una eventuale violazione della disciplina in materia di protezione dei dati personali
e di richiedere una verifica dell’Autorita Garante per la Protezione dei Dati personali sita in Piazza di
Monte Citorio n. 121 - 00186 Roma Fax: (+39) 06.69677.3785 Centralino telefonico: (+39) 06.696771 E-
mail: garante@gpdp.it pec: protocollo@pec.gpdp.it.

La presentazione della domanda da parte dei candidati implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali, compresi gli eventuali dati sensibili. Il responsabile del procedimento amministrativo e del
trattamento dei dati personali e la dirigente dott.ssa Patrizia Freddi

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Patrizia Freddi
firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’articolo 3, comma 2, del D. Igs n.39 del 1993
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